
Школа компетентного педагога
Цель: создание условия для повышения профессионального мастерства педагогов через системное обучение, внедрение современных образовательных технологий и обмен эффективным педагогическим опытом.
Задачи:
организовывать системное обучение педагогов через проведение регулярных семинаров, тренингов и мастер-классов по актуальным методикам преподавания, а также через внедрение программ повышения квалификации в соответствии с современными образовательными трендами;
способствовать внедрению современных образовательных технологий путем изучения и апробации инновационных педагогических подходов (проектное обучение, смешанное обучение, геймификация и др.);  
создавать условия для обмена и обобщения педагогического опыта через проведение открытых уроков с последующим анализом и обсуждением, организацию методических мероприятий (круглые столы, фестивали педагогических идей и т.д.), систематизацию и обобщение успешного педагогического опыта (сбор методических разработок, создание банка лучших практик, публикации в профессиональных изданиях).  
развивать наставничество и поддержку молодых специалистов посредством закрепления опытных педагогов-наставников за молодыми специалистами, проведения адаптационных тренингов и индивидуальных консультаций, обобщения и передачи эффективного педагогического опыта через мастер-классы и методические рекомендации.
План работы Школы компетентного педагога на 2025-2026 учебный год
	№
	Содержание, форма проведения
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	1.
	Тема «Современные технологии преподавания в условиях цифровизации образования»
	сентябрь 
2025 года

	1.1.
	Интерактивные методы обучения как способ повышения мотивации учащихся.
Форма проведения – семинар-практикум 
	

	1.2.
	ТикТок-педагогика: как удержать внимание поколения Z.
Форма проведения – мастер-класс.
	

	1.3.
	Развитие функциональной грамотности учащихся через активные методы обучения.
Форма проведения – тренинг
	

	2.
	Тема «Как обобщить педагогический опыт: от практики к методическому продукту»  
	октябрь 
2025 года

	2.1.
	От практики к публикации: алгоритм обобщения педагогического опыта.
Форма проведения – семинар.
	

	2.2.
	Упакуй свой опыт: создание конкурентоспособного методического продукта.
Форма проведения – практикум.
	

	2.3.
	Как презентовать свой опыт: мастерство презентации для педагогов.
Форма проведения – мастер-класс.
	

	2.4.
	Проект «Педагогический киноклуб»: просмотр и обсуждение кинофильма «Классная» (Беларусьфильм, 2025)
	

	3.
	Тема «Военно-патриотическое воспитание в современной школе»
	ноябрь
2025 года

	3.1.
	Реализация государственной программы военно-патриотического воспитания в учреждениях образования.
Форма проведения – семинар.
	

	3.2.
	Методика организации воспитательных мероприятий военно-патриотической направленности. 
Форма проведения – практикум.
	

	3.3.
	Современные подходы к военно-патриотическому воспитанию: как говорить с поколением Z о Родине, долге и героизме 
Форма проведения – круглый стол
	

	4.
	Тема «Технологии профессионального самоопределения: как помочь учащемуся выбрать свой путь»
	декабрь
2025 года

	4.1.
	Современные подходы к профориентации: от теории к практике.
Форма проведения – семинар.
	

	4.2.
	Профориентационный конструктор: создаем занятие за 40 минут.
Форма проведения – практикум.
	

	4.3.
	Живая профориентация: как говорить с подростками о профессиях без скуки.
Форма проведения – мастер-класс.
	

	5.
	Тема «Современные подходы к оцениванию учебных достижений учащихся»
	январь
2026 года

	5.1.
	Критериальное оценивание: теория и практика.
Форма проведения – семинар.
	

	5.2.
	Техники формирующего оценивания на уроке.
Форма проведения – мастер-класс.
	

	5.3.
	Использование цифровых инструментов для автоматизации проверки знаний.
Форма проведения – практикум.
	

	6.
	Тема «ChatGPT на уроке: враг, помощник или инструмент?»
	февраль
2026 года

	6.1.
	ChatGPT в школе: угроза или новые возможности?
Форма проведения – семинар с элементами дискуссии.
	

	6.2.
	ChatGPT как цифровой ассистент учителя: инструкция по применению.
Форма проведения – мастер-класс.
	

	6.3.
	ChatGPT vs. учителя – битва за урок.
Форма проведения – интеллектуальная игра.
	

	6.4.
	Проект «Педагогический киноклуб»: просмотр и обсуждение кинофильма «Крыша» (Россия, 2009)
	

	7.
	Тема «Профессиональное развитие педагога: soft skills и эмоциональный интеллект»
	март
2026 года

	7.1.
	Эффективная коммуникация в работе педагога: как избежать конфликтов.
Форма проведения – тренинг.
	

	7.2.
	Профилактика эмоционального выгорания педагогов.
Форма проведения – семинар.
	

	7.3.
	Искусство публичного выступления и проведения мероприятий на зал.
Форма проведения – мастер-класс.
	

	8.
	Тема «Геймификация: как превратить урок в квест»
	апрель
2026 года

	8.1.
	Геймификация vs. традиционный урок: зачем, когда и как?
Форма проведения –. семинар с элементами дискуссии.
	

	8.2.
	Квест на уроке: от идеи до реализации за 30 минут.
Форма проведения –.мастер-класс.
	

	8.3.
	Проектируем урок-квест: работа в командах.
Форма проведения – практикум.
	



